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1. ZAKLADNI UDAJE
Nézev Skoly: Materska Skola ,,Jizerka“, Liberec,
Sidlo Skoly: Husova 184/72, Liberec 5
Pravni forma Skoly: piispévkova organizace
ICO skoly: 7274 28 28
Ziizovatel Skoly: Statutarni mésto Liberec,
Nam. Dr. E. Benese 1, 460 59
Kraj: Liberecky
Identifikacni ¢islo: 00262978



Reditelka $koly: Mgr. Jana Sindeldfova

Datum zafazeni do sit¢: 1.1.2003

Kapacita Skoly: 50 détd

Soucasti Skoly: Skolni jidelna

Provozni MS: Mrazkova Renata
Kapacita jidelny: 50 déti

Telefon: 731 411 516, 776 535 058
E-mail: ms24.lbc @volny.cz

msjizerka@ centrum.cz

Webové stranky MS: www.msjizerka.cz
Nézev SVP PV ,»Spolecné na jedné lodi*
PouZit4 literatura: Ramcovy vzdélavaci program pro
5 predskolni vzdelavani €. j. 32 405/2004-22
Zpracovatel SVP PV: feditelka MS + kolektiv pedagogii MS

2. ZABEZPECENI PROVOZU

Matetskd Skola Jizerka je usazena v piivabném, ptivodné rodinném dom¢,
postaveném v prvni poloviné minulého stoleti.

Vila typu anglického halového domu vyprojektovana renomovanou
drazd’anskou architektonickou kancelaii Lossow & Kiihne, byla v roce 2015
prohl4Sena kulturni pamatkou.

Stoji v okrajové, klidné ¢asti mésta Liberce, s velmi dobrou dostupnosti.

Dispozice $koly ji dav jedine&nost, kterd spolu s nastavenim Skolniho
vzdélavaciho programu a organiza¢nim zajiSténim pedagogickych sluzeb
vyuziva strategicky vSech ptednosti, které umisténi Skoly i feSenf jejich interiérl
a exteriéru nabizi.

Mateiska Skola je dvoutiidni, 50 déti je rozdéleno do 2 heterogennich trid.
Détské tiidy najdete v pfizemi a v prvnim patie domu.

Kazda ze ttid ma dvé herny, svou jidelnu s détskymi stoly, které odpovidaji
moznosti nastavitelnosti hygienickym parametriim i potfebam déti, WC

s pisodry i toaletami a umyvarnu.



Na skole neni a nelze zbudovat télocvicnu, nemdme kabinety ani Zddné vetsi
tilozné prostory.

Neni mozné zde vytvdret vybavené zdzemi pro pripadnou izolaci ndhle
onemocnévsich deti.

Sou¢asti MS je naopak velice krasnd, rozlehld a terénné rozmanitd zahrada.

Satny déti jsou umistény ve sklepnich prostorach, které jsou svétlé a tdtulné.
Jejich vytdpéni je zajisSténo elektrickym kotlem.

Schodistém déti piichdzeji do piizemi a poté i do prvniho patra Skoly.
Vsechny zbyvajici prostory $koly jsou vytidpény plynem.

Vzhledem k vySe uvadénému (umisténi domu, dopravni obsluznost + na miru
Sity Skolni vzdélavaci program, ktery vyuziva vSech nabizejicich se
jedinecnosti), je o nasi matetskou Skolu opravdu velky zdjem.

Pievis zadatelii o umisténi ditéte do MS je stile maximalni. Mame za to, Ze je

v zajmu zfizovatele budovu i1 kdyZ je nyni staitem paméatkové chranéna, udrzet ve
svém majetku, a 1 naddle zde provozovat matefskou Skolu.

Technicky stav Skolského objektu

Analyza uplynulého Skolniho roku a strategické zaméry Skoly

Cervené jsou v textu vyznaceny stavebni iipravy a modernizace, které probéhly
v daném skolnim roce jako analyza uplynulého obdobi.

Modre jsou pak vyznaceny strategické zamery skoly do budoucna.

V loniském roce byly provadény piedevsim béZzné udrzbové prace, jako
napiiklad malovani.

Za modernizaci povaZzuji obnoveni a nové pokryti sttechy nad vstupem do
détskych Saten. Je nynf situovéna tak, Ze vytvaii bezpec¢nou cestu déti a rodici i
v dobé padajicich snéhovych lavin. Kryté zazemi ocenuji 1 maminky piichazejici
s détskymi kocarky

V souvislosti se zahradou, kterou se opravdu pySnime pro jeji rozlehlost, i
rozmanitost, byla osdzena Zivym habrovym plotem ¢ast kamenné zidky do ulice
Husova.

Dalsi budovani oplocenti, je v planu do let piiStich. Zfizovatel je o této potiebé
informovan.

Zahrada je jisté nejvyznamngjsim kladem, co se tykd polohy MS. Je rozlehl4,
svazitd, krasnd. Sousedi z jedné strany s vozovkou, ktera je v§ak minimalné
frekventovana. Vénujeme jsme ji stdlou pozornost a péci.



Zahrada m4 velky potencidl a tési se oblibé déti, pedagogii i rodic¢u. Pravé

pro moznosti interaktivniho u€eni a naplnovani rozli¢nych détskych potieb
vnimédme prostor venku jako Zivy organismus, ktery ndm denné chystd nové
zajimavosti a nova poznani. S tim, jak se zahrada méni, mohou déti vnimat a
pfijimat environmentélni zkuSenosti jako v ,,Zivé ucebnici®.

Ke vzdé€lavani déti predskolniho v€ku pro nds v této oblasti znamena zajistit
détem doteky s ptirodou, vést je k respektu k piirod€, zdravému Zivotnimu stylu
a tim ruku v ruce se stava samoziejmosti jak ucta k pfirod¢, tak k druhym a

k sobé samému.

Zahrada ndm dovoluje bezpecny pohyb, zapojeni vSech smysli, volnost,
spolupréci v tymu i samostatnost, badéani s nepfebernym mnoZzstvim ptirodnin,
které 1ze vyuZit ke hie i k uceni. Jsme si téchto benefitii védomi, a tak zahradu
hojné vyuZzivame.

S jejf potenci pracujeme i pii tvorbé SVP.

Zahrada je plnd vini, zvukt. Déti denné nééim piekvapuje a uchvacuje. A my
nechceme déti o piirodé kolem nés udit pod stfechou, z obrdzka skrze IT
techniku. Chceme, aby se ji mohly osahdvat a zkoumat ji. Cas, ktery déti stravi
v raném détstvi v podnétném piirodnim prostiedi, jim umoZzni komplexné
pochopit pfirodu a ptirodni jevy. Vime, Ze pobyt venku mé vliv na celkové
zdravi a spokojenost. Vyzkumy v oblasti vzdélavani dokazuji Ze uceni venku

v zeleni zlepSuje vzdélavaci vysledky nejen u pfirodovédy, ale i v ostatnich
oblastech, tfeba v ¢eském jazyce a matematice. Navic je ovéfené, Ze déti jsou
venku plné pohody a pfirozené vice v klidu. A to i déti, které se ,,uvniti* zdaji
problémové, venku oZivaji a jakoby pfirozené spolupracujici. Venku neni nuda!
Zahradni zdkouti rododendronovych kefti, nerovny terén, kmeny ziskané z
pokdcenych stromt, ob¢as kamenisté, obc¢as SiSkovisté, zdhonky se zeleninou....
1 vysoké listnace s jehlinany vytvéaiejici pfirozeny stin, jsou lakavé pro détské
hry a objevovani.

Vodni prvek, ktery jsme, vybudovali za spoluprice celého tymu Skoly a
nékterych rodici, je naSim osobnim pfispénim k pfirozenému
environmentalnimu vzdélavani. Zvysila se biodiverzita zahrady, naSim pta¢im 1
jinym néavstévnikiim z fad Zivocisné tiSe jsme zajistili zdroj vody, ale pfedevsim
miZeme détem ukazovat, jak 1ze v praxi vyuzivat ekologicky destovou vodu

k péci o zelen, zahradu a nase détské zahonky. Jak uchopit Zivel Vody.

Na vybudovani moktadni tiné€ jsme patti¢né hrdi.

Chci na tomto misté napsat, Ze mam tu Cest spolupracovat s tymem lidi, ktefi
jsou UZasni, obétavi a ochotni. A to jak mé kolegyn¢, tak nasi rodic¢e. VSem na
tomto misté srde¢n€ znovu dékuyji.



K zahrad¢ néleZi i plivodni zahradni altdn. Ten se musi jiZz zcela podstatné
opravit, a to jak okapy a svody, tak i dfevéné boky stavby, aby mohl zlstat
zachovan.

Abychom altdan mohli ob¢as pouZzivat je zajiStény bezpecny piistup détem,
malym oplocenim, ale nadale zistdva pfed ndmi oprava stfechy na gardzi, kterd
je vyrazné poSkozena.

Prostory uvnitt domu jsou kouzelné, pomérné veliké a nadmiru ¢lenité a
neobvyklé. Nenajdete zde ale specidlni odborné u¢ebny, zato mnoho zajimavych
zakouti, které déti s oblibou vyuZzivaji.

Udeln& bychom chtéli rozsifit sklepni prostory a po dohodé se ziizovatelem
vytvofit vetsi, prostornou Satnu se susarnou pradla (potfebnou zvlasté v zimnim
obdobfi). Vime, Ze jde o ndkladnou investici, ale piivodni myslence stdle vétime.

Spolupréce se ztizovatelem je dobrd. Také s dalSim pokraCovanim repase —
oprav a obnovy funkénich prvkil v prostorach domu, které provadéla firma
Fokus, (Jsou to jiz vice nez 4 roky, co firma ukoncila ¢innost), pocitame

v nésledujicich letech.

Déti s rodici vstupuji do budovy Skoly Satnami, které jsou situovany do suterénu
budovy. Tento prostor je zcela zvelebeny. Zajisténé samostatné vytdpéni. Nove
provedené elektroinstalace i osvétleni. Pfed tfemi lety nové vstupni dvete,
Satnové bloky, které spliuji rozdilné potfeby déti podle jejich v€ku a jsou
vkusné vsazeny piesné do prostor, které k Satn¢ vyuZivame. Suchd a mokra
z6na, venkovni kamery pro optickou kontrolu vstupujicich, opravené podhledy,
zdafile restaurovand sklepni chodba s modernim osvétlenim i podsvétlenim
schodisté k zajiSténi bezpecnosti deti.

V souvislosti s dal$i upravou sklepnich prostor uskutectiujeme za spoluprace

s rodiCi, zeyména s tatinky naSich déti, dilnicky pro polytechnické vzdélavani
déti v projektu Tatova dilna.

Kuchyn ma Skola vlastni.
NaSim strategickym zamérem je po dohod¢ se ztizovatelem zabudovat novy
odsavac par, digestot a vyhledové zmodernizovat kuchyn.

V nejvyssim patie budovy je sluzebni byt, ktery obyva $kolnice MS.
VétSina prostor budovy §koly musi prochdzet rozsdhlymi obnovami.
Jejich zdmérem je vytvoteni odpovidajicich podminek pro predsSkolni vychovu a

vzdélavani, pti zachovani a restauraci vSech origindlnich stavebnich prvki.

Na drovni spolupréce teditelky Skoly se zfizovatelem jsou pfipadné nedostatky
feSeny prubézné¢ a vétsi nedostatky jsou odstraiovany na zéklad¢ ,,Planu oprav,
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rekonstrukci a investi¢nich akci®, které pro kazdy rok promySlime tak, aby byla
zajiSténa bezpecnost a splnény vSechny hygienické podminky i potieby
vyplyvajici z legislativnich zmén.

Technické zabezpeceni — vybaveni Skoly modernimi technologiemi

Technické zabezpeceni odpovida poZzadované trovni. V roce 2017 byla pofizena
Wi-Fi sit.

Pocet PC: 5,

1 pfenosny PC v fediteln& — dostupné pouze feditelce MS

1 pevny PC v kanceldii — dostupné provozaice MS (potizeny roku 2006)

3 ptenosny PC v kabinetu ucitelek — dostupné vSem ucitelkam

Tiskarny:

Kyocera ECOSYS Md — volné k dispozici ugitelkim MS

Kyocera ECOSYS Md - v feditelné MS / mozn4 dispozice u¢itelkami
HP Officejet Pro 8000100 (barevnd) — v feditelné MS/ mo7nd dispozice
ucitelkami

HP Officejet Pro 8000100 (barevnd) volné k dispozici ucitelkdm MS

Dalsi vybavent:
Olin — dotykovy pocita¢ — vyuzivany na individudlni praci s détmi

Skola ma své webové stranky, www.msjizerka.cz , pii Skole spolupracuje
asociace rodic¢l a pratel ve volném sdruzeni ,,Rodi¢e détem®.

Na Skole nemédme specializované u¢ebny. Zazemi pro kabinety Ize ale planovat
v nejvysSim patie. Zde se nachdzi fada prostor, které by se daly s timto zdmérem
vytvofit.

Bezbariérovy pristup

Za spoluucasti se zfizovatelem feSit tuto otdzku.

Vchody do budovy nejsou bezbariérové. V celém domé, stejné jako ke vstupu
do Saten musime pouZivat schodisté. V piipad€ potieby by se tato situace musela
fesit.



Podminky pro prijimani déti ve véku 2 az 3 roky

Za spoluucasti se zfizovatelem fesit tuto otazku.

Stravovani
Na Skole neni Zadny pozadavek dietniho stravovéni.

JidelniCky jsou tvofeny podle modernich pozadavki na stravovani a platnych
hygienickych 1 dalSich norem.

V MS méme k dispozici vlastni kuchyii, kde si pokrmy pfipravujeme samostatné
dle Nutriéniho doporuéeni Ministerstva zdravotnictvi CR ke Spotfebnimu kosi.
Nase MS nemi certifikat Zdrava $kolnf jidelna, aviak déti se u nds stravuji
zdraveé. Ndpoje jsou podavany v rozlicné nabidce, vzdy doplnéné o vodu. Ta je
zcela v trendu. DéEti maji moznost pit dle vlastni volby a potieby, na tfidach je
dodrZovan pitny rezim.

JidelniCky jsou planované dle nutri¢nich doporuceni. Jsou pravidelné vkladany
na web Skoly a Skolni nésténku. Déti dostdvaji denné€ ovoce a zeleninu. Je plnén
spotiebni koS. Je pro nds dileZzité, aby byl jidelnicek pestry a vyvizeny.
Ochucovadla neobsahuji glutamaty. Ve skladu kuchyné nejsou nezZadouci
polotovary.

Pani kuchatka vyuZiva sezénni potraviny a piipravuje détem dobroty, které
odpovidaji ur¢itému ro¢nimu obdobi. Mezi rodi¢i ziistava zajem o Skolkové
recepty. V pisemném pruzkumu ke SWOT analyze Skoly, na kterém se rodice
spolupodileli, byla kuchyn vyzvednuta jako velmi dobrd, zdrava a zajimava.

Pani kucharka se vzdélava predevsim studiem doporucené odborné literatury.

3. RAMCOVY POPIS PERSONALNIHO ZABEZPECENI SKOLY

Pracovni tym Skoly je sloZen z celkem 9 zaméstnanc, Zen.
V pedagogické Casti jde o 5 ucitelek, z toho 4 na plny tvazek, jedna je pouze na
piekryv s uvazkem 9,76 hodin, 1 asistentku pedagoga s uvazkem 0,4.

V provozni ¢asti jde o 3 provozni zaméstnance — provozni, kucharku a Skolnici.

Vsechny ucitelky jsou plné€ kvalifikované.

Ucitelsky sbor spolupracuje na velice dobré trovni. Jsme vékove starsi tym.
V kolektivu jsou tvlr¢i osobnosti, které jejich prace napliiuje, jsou ochotné se



stale vzdé€lavat, pracovat se zpétnou vazbou a piijimat odpoveédnost.
Na Skole pracuje logopedicky preventista.

Ucitelky Skoly pracuji a jednaji profesiondlnim zpiisobem v souladu se v§emi
spoleCenskymi pravidly, pedagogickymi 1 metodickymi zasadami pro vzdélavani
déti predskolniho véku.

Vztahy mezi v§emi zaméstnanci Skoly jsou partnerské.

Snahou feditelky Skoly je vytvéret fizeni zaloZené na demokratickych
principech, pti vyjasnéni jednotlivych kompetenci kazdého ze zaméstnanct.

Profesni rozvoj uditelu

Pedagogicky tym spolupracuje na vytvafeni dal§iho sméfovani Skoly.

Kazda z ucitelek mé svou odbornou specializaci a silné stranky, které predava
svym kolegynim, abychom postupovali jednotné a ve vzdjemném souladu.
Vyuzivame svych rozdilnych schopnosti pfi praci s détmi a v harmonii s
Gardnerovymi typy inteligence se tim 1 profilujeme.

DVPP si ucitelky samostatné vybiraji tak, aby podpofili své kompetence. Plan
osobniho rozvoje je zpracovdvan na zakladé autoevaluace kazdého pedagoga a
je pravideln& vyhodnocovan a aktualizovan na pedagogickych poradich MS.
Reditelka poddva ndvrhy na vzdélavani — vybér je pak zaméfen jednak na
potieby Skoly, ale i na osobnostni riist jednotlivca.

Velmi dobrou zkuSenost mdme se vzdélavanim vSech pedagogli — v oblasti
emoc¢niho rozvijeni déti a ziskdvanim EQ, ale 1 smérem k digitalizaci vyuky.
Mezi ucitelkami probihaji vzajemné hospitace v prib¢hu celého roku.

VSichni pedagogové v se v ramci svého profesniho rozvoje vénuji samostudiu a

navStévuji 1 soukromé kurzy vedouci ke zvySeni odbornosti.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Nazev vzdélavaciho programu (typ Poiadatel Pocet
vzdélavani) ucastniku
Setkani oblastniho kabinetu SYPO

NPI 1
Vyjadfovani a argumentace/Medlikova MAP Liberec 1
Hyperaktivni, hypoaktivni a agresivni dité NPI 1

V MS/ Halda




Podpora déti nejen z Uk v MS — od zasad NPI
jazykového rozvoje k zakladiim

Skupinova intervize/ 3x 4 hod 5 NPI
Z:i4klady prace na PC pro ucitele MS

Partnerskd kooperace 5 NPI
Ziéklady préace na PC pro ucitele MS

S Rozéarkou do Skoly — 6 oblasti rozvoje Online
piedSkolaka/Bednarova Skola zvesela
Jak souvisi logopedické obtize Online

s pohybem, hmatem a sluchem? CCV Pardubice
Neurografika a techniky vyuZiti pfi praci soukromé

v MS

Well-beling — cesta k Zivotni pohodé/ Online
Halda NPI
Néaméty a techniky k VV Online

4. VYCHOVNE VZDELAVACI PROCES

Strategie rozvoje Skoly a vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly se odviji ptedev§im od silnych stranek, které Skola ma a
jsou zpracovany ve SWOT analyze Skoly.
Na zdklad¢ kazdoro¢ni evaluace, které se icastni vSichni zaméstnanci Skoly, ale
1 zakonni zastupci déti, pak stanovujeme dalsi strategie a priority.
Jsou to:
1) prohlubovani principu otevienosti smérem k rodi¢lim
2) prohlubovani principu otevienosti smérem k dal$im subjektim
e zfizovatel
e Sirsi spoluprice s dalSimi zédkladnimi Skolami v blizkém okol{
3) prohlubovéni eko vychovy a environmentélniho vzdélavani
4) vyuziti potenciélu prostor budovy Skoly — dlouhodoby plan

Ke spolecnym ciliim $koly patii nadéle vytvéteni pozitivniho klimatu Skoly,
zameieni vychovné vzdélavaci prace na socidlni a emoc¢ni vzdélavani,
uplatnovani modernich vyukovych prozitkovych metod, pfedevsim tvoriva
dramatika a vstficnd spoluprace s rodi€i a verejnosti.

V SVP jsme se zaméfily na posileni logopedické péce a spoluprici s organizaci,
ktera vydava didaktické pomucky pro ucitele a déti v matefskych a zakladnich
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Skolach pod znackou Uceni s ndpadem a Hravé v hlavé. Rozviji prevazné
¢innostni ucent, kde si déti nejlépe zapamatuji latku pouzivanim vice smysla.
Znacka Hravé v hlavé vznikla predevSim pro rodice, kterym zalezi na tom,

s jakou drovni ptjde jejich dité do Skoly. Je i pro ty, ktefi neustdle hledaji
zpusob, jak harmonicky a zdroven systematicky rozvijet pfedskolni a Skolni
schopnosti, a tak svym détem umoznit, aby hned od zac¢éatku prvni tfidy zazivaly
pocit uspéchu.

V ramci aktivni EKO vychovy na Skole jsme uplynulé dva Skolni roky vénovali
intenzivni tvorb& zahrady, s roz$ifenim jeji biodiverzity. Aktivné také tiidime
odpad, kompostujeme, déti se podili na sbéru a dalsim zhodnocovéni papirového
odpadu.

Po cely $kolni rok jsme s Lesni MS a matefskym centrem Lewandulka byli
pilotni Skolkou, kde se ovétfovaly moZnosti environmentdlniho vzdélavani na
,b&zné*“ MS a spolupracovali jsme v projektu Les v kolob&hu roku. Projekt byl
velice zdafili, s prvky waldorfské pedagogiky a ekologicky zamérenym
zpuisobem Zivota. Pokracujeme v ném urcitym zptisobem i v letoSnim roce.

Nové trendy ve vyuce

V minulych letech progla celd MS specidlnim vzd&lavanim modulem Malé
technické univerzity, kdy jsme jako jedna z prvnich matetskych Skol ziskali
certifikt ,,POLYTECHNICKY ZAMERENA MATERSKA SKOLA*. Jsme
tedy matefskou Skolou rozvijejici polytechnickou gramotnost déti. Byly
proskoleny viechny panf ugitelky vyukovym programem. Skola ziskala sadu
specidlnich didaktickych pomucek, metodické materidly a je drZitelem licence.

Druhou z velice vydafenych forem vzdélavani zaméfenych na technickou
gramotnost déti byl seminar a workshop pro pedagogy DIGI BEZ DIGI, uvod
do digitalniho svéta— pro digitalni vyuku v MS, ktera rozviji logické a
informativni mysleni ptedskolnich déti. Skola ziskala rovn&Z velice dobré
pomucky a dalsi k nim v rdmci projektu poftidila.

V poptedi naSich pedagogickych zajmi stoji 1 tvofiva dramatika. V plné mite ji
vyuzivadme piedevsim u star§ich déti, ktefi jiZ s lehkosti vstupuji do roli.

5. SKOLNI KLIMA

Pozitivni Skolni klima je jedna z nejsilnéjSich stranek MS Jizerka.
Jsme Skola otevirena, Gzce spolupracujici s rodici déti. Pracujeme na
principech respektovani a aktivni spolutcasti.
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Nadstandardni aktivity:

Solna jeskyné — k podpote zdravi

Ekoprogramy za spolupréice s eko centry 1 vlastni enviromentalni
vzdélavani

Sportovni programy — lezeckd sténa Sutr, trampoliny Patrman,
brusleni — liberecky sportovni zimni stadion
- k podpofte zdravého Zivotniho stylu, sportovani a spoluprace
déti ve skupiné, podpora rozvoje hrubé motoriky

Inspirativni a tvofivé navstévy Galerie/ fond pro nadané déti

Skupinové programy primarni prevence — setkdni se Zachranou sluzbou,
Hasici a Policii CR, program Bezpecny pes, Zdravy zoubek

Keramika v DDM Vétrnik — rozvoj estetick€ho vniméani, podpora
kreativity, kooperace mezi détmi a posilovani jemné motoriky/ vloni
nebyla uskute¢néna

Sirsi spoluprice s rodi¢i v dlouhodobém projektu ,,J4 a moje rodina®,
kdy jdeme celd MS na navstévu za rodici do jejich profesi/ po covidu se
tato spoluprace znovu rozjizdi

SPOLUPRACE SE STATNIMI INSTITUCEMI A PARTNERY

SPOLUPRACE SE ZRIZOVATELEM

Konzultace v oblasti ekonomické, vzdélavaci, poskytovani dotaci, spravy
majetku

Spoluprdce pii komunikaci s dodavateli pfi provadéni obnovy a udrzby
majetku

Spoluprdce pri organizaci projektii

Pomoc a spoluprdce pti ziskavani finan¢nich prostfedki z jinych zdroji —
granty

Termin: pribézné

SPOLUPRACE S JINYMI MATERSKYMI SKOLAM

Vzdjemné setkdvdni reditelek konzultace a vyména zkuSenosti v oblasti
vzdélavaci, spravy majetku
Spoluprdce pri zajistovdni provozu MS v dobé hlavnich prdzdnin
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o Setkdvani se behem akci skoly nebo mésta

SPOLUPRACE SE ZAKLADNI SKOLOU
Ndavstéva déti z MS v 1. tidé ZS Husova

SPOLUPRACE S GALERIf a MUZEEM
Navstevy vystav dle programii

SPOLUPRACE S NPI
MS Jizerka byla v pilotnim programu NPI ,, Zacinajici ucitel“, jako jedind skola
z Liberce.

KOMUNIKACE SE ZAKONNYMI ZASTUPCI

Denni setkdvdni a spoluprdce pri vzdéldvdni deéti.

Spolecné akce rodice + deti — Skolni slavnosti, tvorivé dily, harmonizacni
program

SPOLUPRACE S RODICI

ZUstava i nadale klicovym bodem strategie Skoly.
Oboustranné partnerstvi, dialog, vstiicnost.

Jsme ,,otevienad‘ mateiska skola.

Vize, které mam, jako feditelka matetské Skoly Jizerka jsou napliiovany.
Ptesto, Ze se sloZeni klientd Skoly, a to jak déti, tak i rodich stdle obménuje,
obliba Skoly stoupd. Pozitivni klima matetské Skoly a vyborna soucinnost

s rodiCi je tomu jasnym stvrzenim.

Otevienost Skoly rodi¢iim, spoluprdce s nimi a podpora vnimani rodiny jakoZzto
jedné z nejcennéjSich hodnot spolecnosti, je silnym prvkem, na kterém Skola

stoji.

Rodi¢e maji nejen moZnost podilet se na déni v MS, ale jsou pravidelné a
dostate¢n& informovdni o viem, co se v MS pldnuje, a to pres webové stranky,
tak formou néstének a predev§im osobné. Nasténky jsou jednak informacni, tak i
odborné¢ zaméfené. Rodice na nich seznamujeme se zajimavymi clanky
ze specializovanych pedagogickych casopist, s hlavnimi publikacemi, podle
kterych vytvafime Skolni vzdélavaci program. Mohou zde ziskat informace
k ptipravenosti déti na vstup do MS i ZS, vkldddme ¢lanky o zdravotni prevenci
apod.

V piipadé potieby mohou rodice vyuzit konzultaci.

Pro rodiCovskou verejnost je na Skole vybavena ,rodiCovska knihovna“
s moznosti zaptjcek odbornych knih.

Rodice maji pristup do Skoly kdykoliv, jejich vstup je podminén pouze absenci
infek¢ni choroby a dohodou s feditelkou a tfidnimi ucitelkami.
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Schuzky s rodici

//////

—  Skolni vzdélavaci program MS a jeho soud4sti

- Smérnice matetské Skoly, zdvazné pro rodiCe a zaméstnance

- Spole¢né doplnéni aktivit Skoly, ndplné besed s rodi¢i/ Rodicovské
kavarny

—  Informace ke stravovani

zari — individualni vzdélavaci programy pro deéti se specialnimi vzdélavacimi
potirebami/ adaptacni programy

leden — schiizka s rodigi déti pred zapisem do I. tfidy ZS
— Individudlni poradenska &innost s tffdni u¢itelkou a feditelkou MS
— Odklady skol. dochazky
— poradenskd ¢innost v oblasti Skolni zralosti a Skolni pfipravenosti déti

srpen — informativni schiizka s rodici nové zapsanych déti
— rozdéleni déti do tiid
~ poplatky v MS
— Skolni fad
— organizacni zéleZitosti
— denni program
— adaptacni proces
— vstupni diagnostika (individudlni rozhovory o détech)

Akce Skoly

e Harmonizac¢ni stmelovaci pobyt — vikend na pocatku Skolniho roku

e (QOdpoledne plné her s mdmou a tadtou — 1x mé&sicn¢ odpoledne pro rodice
s ukdzkami pedagogické prace atd.

e Zajistdni screeningu piimo v MS — logopedie, §kolni zralost, o¢i

e Den otevienych dveif (pfed zapisem déti do MS)

e Spolecnad tvofeni s rodi¢i (podzimni a velikono¢ni slavnosti, vano¢ni
posezeni)

e nocovani ve Skolce (louceni se Skolou)

e zahradni slavnosti (Den déti, Pasovani na Skoldky, Den matek, Den otcii)

DalSi formy Spoluprice rodiny a Skoly
Dotazniky pro nové nastupujici déti
Termin: kazdoro¢né srpen—zati

Dotazniky pro rodice
Termin: po 6 letech
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Vystup: evaluaéni zprdvu vyuZit pro planovani ¢innosti $koly, tvorbu SVP a
TVP

Spoluiicast rodicu pii tvorbé TVP

Zapojeni rodi¢t do potadani akci Skoly, zejména do projektu ,,Ja a moje
rodina‘, kdy chodime navstévovat rodice do jejich zaméstnani nebo se s ndmi
nekdo z rodica podili na idrzbé a tprave zahrady ¢i nds navstivi k odpolednimu
Cteni s pfedvidanim

-vylety, pozndvaci vychazky, kulturni i sportovni akce

Rodicovské kavdarny
Spoluprace a tvoreni pro déti
Besedy a prednasky s odborniky na predsSkolni veék a Skolni zralost

6. UDAJE O POCTU DETI

Kapacita Skoly a jeji naplnénost

Mateiska Skola Jizerka ma kapacitu 50 déti. Ta je kazdoro¢né napliovana.

Déti jsou rozdélené do 2 béZnych heterogennich tiid, s poctem 25 déti na kazdé
tiide.

49 déti meélo trvalé bydlistd v Liberci, 1 z d&ti v Simonovicich

Zapisy déti k predskolnimu vzdélavani

Skola mé dobrou zkugenost s organizaci zdpisu prostiednictvim internetového
portalu.

I v tomto roce jsme zvolili organizaci pfichozich klientil ptes internetové
objednévky, tzv. ,,Casovky*, které maji mezi rodi¢i dobry ohlas.

7. UDAJE O VYSLEDCICH VYCHOVY A VZDELAVANI

Na Skole nebyl feSen ani jeden ptipad vychovného problému.

8. MIMOROZPOCTOVE ZDROJE A USPESNOST V GRANTECH A
DOTACICH

Skola je zapojena do Sablon pro MS, v rdmci OP JAK 1.3.2023-28.2.2025
Finan¢ni podpora ve vysi: 441 825,-K¢
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V tomto projektu médme nastavenou $ablonu Skoln{ asistent

9. UDAJE O RIZENI SKOLY A JEJiCH DALSICH ZAMERECH

Materska Skola Jizerka je skola bézného typu, se zaméfenim na osobnostni a
prosocialni pojeti pfedSkolniho vzdélavani, které je zakotvené v Ramcovém
vzd€lavacim programu pro predSkolni vzdélavani.

Podporujeme kromé uceni ditéte ve smyslu kognitivnim a dovednostnim
také rozvoj jeho samostatnosti a poznavani pozitivnich lidskych hodnot, na
kterych by méla byt postavena demokraticka spole¢nost.

Zajistujeme vsestrannou péci o déti predSkolniho vE€ku v ndvaznosti na vychovu
v rodin€ a v soucinnosti s rodinou. Pfi organizovani vychovné péce vychazime
z vyhlasky MSMT CR &.43/2006 Sb. o predikolnim vzdélavani a zdkona &.
561/2004 Sb.

Jsme si védomi toho, Ze soucasnd matetskd Skola, je dileZitou socializacni
instituci pro dit¢, ma mimofadny prostor i piileZitost regulovat nékteré negativni
dopady spole¢nosti. Nabizi détem spoleCenstvi vrstevnikil, spolecné sdileni a
proZivani riznych ¢innosti, poméaha vytvaret Zddouci hierarchii lidskych hodnot.

ZvySovani urovné kvality vychovy a vzdélavani v naSi mateiské Skole a
odbornosti vSech pedagogl patii mezi dilleZité zaméry fizeni a cile Skoly.
Pedagogicky sbor spolupracuje a jedna tymove.

Sebehodnocenti Skoly vychdzi z téchto uvedenych rovin.

e ZvySovani trovné kvality vychovy a vzdélavani

e Pedagogicky sbor spolupracuje a jednd tymové

e Kazdorotné zpracovdvame sebehodnoceni a komplexni autoevaluaci
skoly v oblastech napliiovani cili SVP, vyhodnoceni kvality podminek
vzdélavani, zpisob zpracovani a realizace obsahu vzdélavéni, price
jednotlivych pedagogii

e Hodnoceni price uciteltl provadi reditelka Skoly na zakladé kritérii auto
evaluacni Cinnosti, kterd je soucdsti plant kontrolni a hospitacni ¢innosti
feditele. VSechny zdvéry jsou pak projedndvdny na poradich
pedagogického 1 provozniho personélu Skoly.

Stav kvality vyuky a vzdélavani na MS Jizerka je vefejnosti — rodi¢i — hodnocen
velmi pozitivné.
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Na zdklad¢ dlouhodobého vyhodnoceni podminek, které matetska Skola Jizerka
ma, volime vychovn¢ vzdélavaci prioritu zaméfenou na socialni rozvoj, emo¢ni
dovednosti, environmentalni vzdélavani a rozvoj estetického citéni (hudebni,
vytvarné i télovychovné), spolu s vytvafenim elementdrnich zdkladi pro
otevieny a odpovédny postoj Clovéka k Zivotnimu prostiedi.

Cilem vzdélavani v nasi matetské Skole je rozvijet osobnost ditéte, podporovat
jeho télesny rozvoj a zdravi, jeho osobni spokojenost a pohodu, pomahat mu

v chapani okolniho svéta a motivovat je k dalSimu pozndvéni a uceni, stejné tak
1 ucit dit¢ zit ve spolecnosti ostatnich a ptibliZovat mu normy a hodnoty, které
jsou touto spole¢nosti uznavané.

Filozofie Skoly

e vytvéaret Skolu rodinného typu, kde se vSichni — déti 1 dosp€li — budou citit
jako doma a budou vzajemné spolupracovat

® umoZnit rozvoj osobnosti ditéte na zédklad¢ individudlnich moZnosti
kazdého z déti — byt détem priivodcem na jejich Zivotni cesté

e vytvéret na zdklad¢ vzdjemného respektovani pohodu, piijemnou
atmosféru i odpovédnost za své chovani

e pomoci détem nachdzet vnitini spokojenost, podporovat jejich zdjem o
uceni, rozvijet kreativitu a vést je k dosahovani klicovych kompetenci

e umoznit détem kooperovat v heterogenni skupiné prostrednictvim
prozitkového uceni a v nadstandardnich aktivitach rozvijet své nadani a
talent

Z pohledu planovani vvchovné vzdélavaci prace a zaméru skoly

kratkodoby plan
nadéle se zaméfit na rozvoj:
e socidlni gramotnosti
e emocnich dovednosti a posilovani EQ
e (tendfskych dovednosti a jazykové gramotnosti, podporu logopedické
prevence
e grafomotorickych dovednosti, jemné i hrubé motoriky a celkové
koordinace téla
e piirodovédnou gramotnost
e matematickou gramotnost
¢ informacni gramotnosti
stirednédoby plan:
e podporovat inkluzivni vzdélavani (déti se SVP a déti nadané)
e podpotit Skolni pfipravenost déti
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dlouhodoby plan:

e Kkvalitni vychovné vzdélavaci prace, vytvarena vysoce profesionalné
a s otevirenym srdcem

e vyuZivat modernich vyukovych postupti

e prohlubovat spolupréci s rodici

e udrZet tuto zajimavou budovu s krasnou zahradou do budoucna jako
jednu z nejpiihodnéjSich prostor, kde muze byt provozovana
matei'ska Skola

Autoevaluace

Vyhodnoceni prace Mateiské Skoly* Jizerka®, je zaméteno na oblasti:
e napliiovéni cila SVP

kvalita podminek vzdélavani

zpusob zpracovéni a realizace obsahu vzdélavéani

prace pedagogl

vysledky vzdélavani

Hodnoceni prace pedagogickych pracovniki provadi feditelka Skoly na zdkladé
kritérii auto evalua¢ni Cinnosti, které jsou soucasti plani kontrolni a hospitacni
Cinnosti. Zavéry jsou pak projedndvany na pedagogickych radéch.
Sebehodnoceni prace ucitelky MS slouZi jako zpétnd vazba ke korekci vlastni
¢innosti a jako vychodisko pro dalsi praci. Sebehodnoceni provadime formou
poznamek, postiehtl.

Z hodnoceni ucitelek:

v 1ibi se mi zajimavé predndsky, které jsou porddané pro cely tym

v’ jsem rdda za vizkou spoluprdci s rodici a jejich pozvdni do zaméstndni

v’ super je spoluprdce s lesni MS a projekty v lese

v mdme ve Skolce vydarené programy pro déti — kouzelnik, projekt Startik

v’ je prima, Ze déti nejsou stdle jen v jedné tridé, ale na odpoledne jdou do
druhé tridy s vrstevniky

v’ détem prospivd systém heterogennich trid — velici se uci respektu
k mladsim a naopak, pomdhaji si navzdjem. Velci maji urcitd privilegia,
mladsi se od nich uci snadnéji v§em dovednostem — adaptace je snazsi

v’ heterogenni tiidy nabizeji détem moZnost pozndvat a ucit se jeden od
druhého. Starsi déti jsou tak pro mladsi prirozenou motivaci a zdrojem
pro ndpodobu, napr. pri seznamovdni s pravidly.

v’ jsem rdda, Ze se u déti striiddame, takZe vSechny déti maji moZnost si vzit
z kaZdé ucitelky to nejlepsi

v’ harmonizacni pobyt je prima, vede ke stmeleni s rodici
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v’ ocenuji rozlouceni se Skolnim rokem a velkou akci pro verejnost
porddanou na Skolni zahradeée

v' v nasi MS mdme krdsnou zahradu, kde rddi travime ¢as. Mdme zdhonky a
které s detmi pecujeme

v’ jsme Skolka, kde funguji hraci dny — a tim se eliminuje noseni hracek
z domova a buduji vztahy

v’ pracujeme na vztazich mezi rodicem a ucitelem, aby doslo k vzdjemné
duvere a porozumeni. Spolupracujeme na brigdddch i sekdani zahrady.

v' 1ibi se mi skvéld spoluprdce s rodici, respektujici se vzdjemné.

v' Nabizime rodic¢iim moznost aktivné se zapojit do pldnovanych akci a do
chodu skolky

V' napric celou skolkou viddne dobrd spoluprdce. Je tu fajn kolektiv

Materialné technické, investi¢ni zaméry

Ro¢ni plan:

a) Zajistit béZnou vnitini udrzbu

b) Spolupracovat se zfizovatelem na revitalizaci a udrzbé zahrady a celé budovy
Skoly.

¢) Ve spolupréci se ziizovatelem zajistit modernizaci kuchyné MS

d) Za spoluuicasti Skoly a zfizovatele rozsitit détskou Satnu o suSarnu

e) Zacit s opravou zahradniho altdnu a rozpadajicich se gardzovych prostor

Stiednédoby plan:

a) Renovace sklepnich prostor na polytechnickou dilnu, rozsiteni Satny déti o
suSarnu

b) Nové oploceni celé zahrady

Dlouhodoby plian:

a) V ptipad¢ ptiznivé ekonomické situace teSit ve spoluprédci se ztizovatelem
konstruktivné technicky stav budovy (zatepleni a vyuZiti plidnich prostor a
opravy fasady budovy)

b) Snazit se o ziskdvani finan¢nich prostiedki z jinych zdrojt

c) Usilovat o zvySeni objemu prosttedki ziskanych vlastni hospodéiskou
¢innosti (pronajmy, Skoleni)

10. UDAJE O VYSLEDCICH KONTROL
e v priloze

11. ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY
e v piiloz
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12. CLENSTVj V SITI SKOL SE ZAJMEM O ENVIRONMENTALNI
VZDELAVANI

MS Jizerka je ¢lenem celostatni sit¢ MS ,,Mrkvicka® se zdjmem o ekologii a
vzdélavani déti v tomto smeéru.

Prilohy:
— vygenerované a vytistené tabulky z webového formuldre
— tabulka financniho vypordddni za rok 2022
— kopie protokolii 7 inspekci a kontrol
— osvedceni o zapojeni MS Jizerka do celostdtniho programu mateiskych
skol zabyvajicich se environmentdlni vychovou Mrkvicka “
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MS Jizerka
1. Ekonomicka ¢ast — mimorozpottové zdroje jako jsou granty obce, kraje, nadace, prostiedky EU a pod. Cést tidajii z vyroéni zpravy o hospodaieni za uplynuly kalendain

Mimorozpodétové zdroje

Kdo poskytuje Cistka Ucel
Potravinova banka 5 K¢ |potrav. banka
MSMT 7 252 K¢ |testy, respiratory
Liberecky kraj 32 000 K¢ |Digitalizace

Z vyro¢ni zpravy o hospodaieni za uplynuly kalendaini rok — pfijmova ¢ast véetné SJ
Statni dotace Dotace obce Poplatky zakt Hosp. ¢innost  |Ostatni Celkem
4176 055 K¢ 434 996 K¢ 550 422 K¢ 45980 K&| 212 297 K¢ 5419 749 K&

3

Z vyro¢ni zpravy o hospodaieni za uplynuly kalendaini rok — vydajova ¢ast véetné SJ

investi¢ni vydaje Mzdy Odvody Ucebnice, DVPP Stipendia Provozni ndklady  |Celkem Schvdleny hosp.
hracky vysledek
- K¢ 3169 929 K¢ 1136 959 K¢& 38 451 K¢ 8 027 K¢ - K¢ 1092 400 K¢ 5407 315 K¢ 12 434 K¢

V Libercidne 30.5.2023
Zpracovala: Jitka Pakanova



STATUTARNI MESTO LIBEREC

Odbor kontroly a interniho auditu

namésti Dr. E. BeneSe 1/1, 460 59 Liberec 1

Nase znacka Vytizuje / telefon Liberec
CIMML 191516/22 Werner/485 243 205 27.12.2022
Podet listd 6 Podet ptiloh 0 Poget listt, sv. ptiloh 0

PROTOKOL ¢. 26/2022

o vysledku vefejnospravni kontroly vykonané na misté ve smyslu ustanoveni § 13 zdkona
&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zmeéné nekterych zakonti ve znéni
pozdgjsich predpisti a s odkazem na postupy uvedené v pfisluSnych ustanovenich zékona
¢. 255/2012 Sb., zakon o kontrole (déle jen , kontrolni ¥ad*).

Kontrolni organ: Statutarni mésto Liberec, namésti Dr. E. BeneSe 1/1, 460 59
Liberec 1

Pravomoc kontrolniho organu k vykonu kontroly byla
vymezena ustanovenim § 9 zakona o finanéni kontrole, ktery
stanovil kontrolni plisobnost izemnich samospravnych celkil.
Kontrolujici: Ing. Bc. Jana Haidlova, DiS., vedouci odboru kontroly
a interniho auditu, ¢lenka kontrolni skupiny

Lenka Vavrova, referent odboru kontroly a interniho auditu,
¢lenka kontrolni skupiny

Bec. Jiti Wemner, referent odboru kontroly a interniho auditu,
vedouci kontrolni skupiny

Kontrolovana osoba: Matefska Skola "Jizerka", Liberec, Husova 184/72,
pfispévkova organizace
Sidlo: Husova 184/72, Liberec V-Kristianov, 460 05 Liberec

IC kontrolované osoby: 72742828
Statutarni zastupce

kontrolované osoby:
Pifedmét kontroly: Kontrola hospodafeni se zaméfenim na ucelnost, efektivnost
ahospodarnost vyuziti neinvestiéniho piispévku, kontrola
dodrZovani zfizovaci listiny.

Kontrolované obdobi Rok 2020, 2021 a souvisejici doklady roku 2022.

Zahajeni kontroly na 8. 12. 2022, teditelce piispévkové organizace bylo pfedloZeno
misté: povéteni ke kontrole &. 26/2022, ¢.j. CJ] MML 191513/22,
vystavené dne 10. 11. 2022 primatorem statutarniho mésta
Liberec Ing. Jaroslavem Zameénikem, CSc. jako vedoucim
kontrolniho orgénu.

8.12.2022

Mgr. Jana Sindelafova, feditelka piispévkové organizace

Ukonceni kontroly na
misté:

Posledni kontrolni dkon: | 20. 12. 2022, feditelka organizace zaslala smérnici pro
provadéni dopliikové Einnosti.

Stranka 1| 12

Telefon IC Elektronicka podatelna E-mail Web Datova schranka statutdrniho mésta Liberec
485243 111 00262978 posta@magistrat.liberec.cz info@magistrat.liberec.cz www_liberec.cz (Magistratu mésta Liberec) ID 7c6by6u



I. Uvod

Pii zahajeni kontroly na mist& dne 8. 12. 2022 bylo se statutarnim organem kontrolovane osoby
(dale jen ,feditelka®) projedndno upfesnéni rozsahu a organizace kontroly, véetné potfebne
soutinnosti. Kontrola byla provedena vybérovym zptisobem.

Pii vefejnospravni kontrole na misté byli piitomni: Mgr. Jana Sindelafova, Lenka Vavrova,
Bc. Jiti Werner. V priibéhu kontroly spolupracovala zamé&stnankyné ve funkci provozni.

Zakladni dokumenty organizace

Z¥izovaci listina (dale jen ,,ZL‘) pfispévkové organizace (déle jen ,,organizace*) byla schvéalena
usnesenim zastupitelstva mésta &. 219/09 dne 29. 10. 2009 s u¢innosti od 1. 11. 2009. Nedilnou
soudasti ZL jsou piilohy s vymezenim majetku pfedaného organizaci k hospodafeni, které jsou
kazdoro¢né aktualizovany v névaznosti na provedenou inventarizaci majetku. Dle ZL sdruzuje
organizace matefskou 3kolu a Skolni jidelnu. Reditelka organizace Mgr. Jana Sindelatova byla
jmenovana do funkce s uginnosti od 1. 8. 2012, ve funkci byla potvrzena s G¢innosti od
1.8 2018 na obdobi 6 let. Reditelka organizace nema stanoveného statutarniho zastupce,
zéstupem v pedagogickych zaleZitostech je po dobu nepiitomnosti feditelky povétena ucitelka.
Organizace je zapsana v obchodnim rejstiiku, neni platcem DPH.

Dle ZL a vypisu z Zivnostenského rejstiiku je pfedmétem podnikani organizace pronajem
nebytovych prostor; reklamni cinnost; prodej vyrobka vytvofenych Skolou; mimoskolni
vychova a vzd&lavani, potadani odbornych kurz, koleni a jinych vzd&lavacich akci véetné
lektorské &innosti, prondjem bytovych prostor.

Aktuélni kapacita matefské skoly 50 déti je naplnéna na 100 %. Primémy evidenéni pfepoteny
potet pedagogickych pracovnikii ¢ini 4,226 a nepedagogickych 2,5.

II. Zakladni piedpisy, podle kterych byla kontrola provddéna (ve znéni_pozdéjSich

pFedpisi) zejména:

- Z¥izovaci listina (dale jen ,,ZL*),

- Metodika k provadéni zfizovacich listin piispévkovych organizaci ve Skolstvi, ziizovanych
statutarnim méstem Liberec (dale jen ,,Metodika k ZL*),

- vnitini #idici smérnice,

- Zakon &. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ziizeni),

. 7Zakon & 250/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech izemnich rozpoctl,

_ Zakon &. 23/2017 Sb., o pravidlech rozpo&tové odpovédnosti,

- Zékon & 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad),

. Zakon &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zmené nékterych zékonl
(dale jen ,,ZFK*),

- Vyhlaska &. 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon €. 320/2001 Sb., o financni kontrole
ve vefejné spravé a o zménd nékterych zakonu (dale jen ,,vyhlaska ¢. 416%),

- Zakon &. 563/1991 Sb., o udetnictvi (déle jen ,,ZO[’J“),

- Vyhlagka & 410/2009 Sb., kterou se provadi néktera ustanoveni zékona ¢&. 563/1991 Sb.,
o etnictvi ve znéni pozd&jsich predpist, pro nekteré vybrané udetni jednotky (dale jen
,,vyhlaska ¢. 410%),

- Ceské udetni standardy pro n&které vybrané ucetni jednotky, které vedou Ucetnictvi podle
vyhlagky €. 410/2009 Sb. (dale jen ,,udetni standardy*),

- Vyhlagka & 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a zavazk,

. 7Zé&kon & 262/2006 Sb., zékonik prace (déle jen ,,zdkonik prace®),

- Vyhlaska ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potieb (dale jen ,,FKSP*),

- Vyhlaska & 84/2005 Sb., o ndkladech nazavodni stravovani a jejich thradé
v prispévkovych organizacich ztizenych izemnimi samospravnymi celky,
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| - Zakon ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik,
| - Nafizeni vlady & 390/2021 Sb., kterym se stanovi rozsah a bliz§i podminky poskytovani
osobnich ochrannych pracovnich prostiedki, mycich, €isticich a dezinfekénich prostfedkd,
- Zakon ¢&. 340/2015 Sb., o registru smluv (dale jen ,,registr smluv*),
- Zéakon ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek (dale jen ,,zdkon o ZVZ*),
- Pfislusna vyhlaska o zméné sazby zakladni ndhrady za pouzivéni silni¢nich motorovych
vozidel a stravného a o stanoveni primérné ceny pohonnych hmot pro ucely poskytovani
cestovnich nahrad.

II1. Kontrolni zjisténi

1) Vnit¥ni Fidici a kontrolni systém a jeho ucinnost

1a) Mezi podklady ke kontrole byly ptedlozeny tyto vnitini fidici normy organizace:

- Organizac¢ni fad

- Vedeni Gcetnictvi

- Obeh ucetnich doklada

- Smérnice k inventarizaci majetku a zavazkua

- Vnitini kontrolni (a fidici) systém

- Smérnice o registru smluv

- Vnitini organizaéni smérnice pro provadéni doplitkové ¢innosti

- Smérnice o poskytovani osobnich ochrannych prostredkii, pracovnich odévii a pracovni
obuvi (déle jen ,,O0PP%)

- Zasady Cerpani z FKSP, rozpoéty fondu

- Smérnice k pouzivani platebni karty

- Smérnice k uzivani mobilniho telefonu pro potieby Skoly

- Vnitini smérnice k zdvodnimu stravovani

- Naéhrada vydajt poskytovanych zaméstnanci v souvislosti s vykonem prace

1b) PInéni napravnych opatieni z minulé kontroly (§ 18 a 19 ZFK)
Pfi posledni vefejnospravni kontrole v fijnu 2019 nebyla organizaci uloZena zadna opatfeni
k néprave.

1¢) Zavedeni vnitiniho kontrolniho systému a jeho G¢innost (§ 25 — 27 ZFK)

Smérnice vnitini kontrolni (a fidici) systém byla vypracovana v souladu s jednotlivymi
ustanovenimi ZFK a vyhlasky €. 416, véetné podpisovych vzord zaméstnanci. Soucasti
smérnice bylo pisemné povéfeni pro ucitelku vykonavajici funkci zastupce pitkazce operace
(dale jen ,,PO*) v ptipad& nepfitomnosti feditelky a pro spravce rozpo¢tu/hlavni Gcetni (dale
jen ,,SR/HU*) pro provozni organizace v&etné zastupu.

Organizace provadéla za kontrolované obdobi pfedb&znou fidici kontrolu vefejnych pifjmi
a vefejnych vydaji v souladu se ZFK. Byl doloZen pisemny zdznam o pfedbéZné fidici kontrole
pied a po vzniku zdvazku tzv. ,kosilka®, ktera obsahovala podpisy PO a SR/HU.

Reditelka organizace predloZila za roky 2020 a 2021 pisemné zéznamy o provadéni prib&zné
(spotieba energii, pfijaté dary, Cerpani rozpoétu) a nasledné (vécné uspoiadani ctil, kontrola
spravnosti a Uplnosti popisu uletnich piipadd) fidici kontroly, které provadéla feditelka
ve funkci PO a provozni ve funkci SR/HU.
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1d) Provedeni piedbé&zné a pribézné vetfejnospravni kontroly na aktudlnim vzorku operaci
na misté kontroly (§ 11 ZFK)

Organizace piedlozila na rok 2022 pisemny zaznam o predbézné fidici kontrole pfed vznikem
zavazku, na kterém byla provedena piedbéznd fidici kontrola pfed vznikem zavazku PO
a SR/HU na otekavané vydaje vyplyvajici pfevazng z uzavienych smluvnich vztaht napf.:
licence Office, svoz odpadu, Getni prace, zpracovani mezd, internet, telefonni sluzby, sluzby
GDPR.

1e) Kontroly provedené ostatnimi subjekty
V kontrolovaném obdobi nebyly provedeny.

Kontrolni zjisténi k bodu 1:
Nebyly zjistény nedostatky.

2) Prispévky na ¢innost, zavazné ukazatele, rozpocet

2a) Prispévky na Cinnost, zdvazné ukazatele a jejich plnéni

Na rok 2020 byl organizaci schvalen usnesenim zastupitelstva mésta ¢. 364/2019 ze dne
12. 12. 2019 v ramci rozpoctu mésta piispévek v celkové vysi 480.098 K¢, ktery byl v pribéhu
roku upraven rozpoctovymi opatfenimi na celkovy piispévek od zfizovatele ve vysi 417.132 K¢
a rozdélen nésledovné:

Utel Castka (K<) Vratka / (-) prekroceni (K¢)
Provoz 163.456,00 -4.216,39
Energie 194.636,00 -28.250,73
Odpisy 44.040,00 0,00
Mimotadné aktivity skol 15.000,00 0,00
CELKEM 417.132,00 -32.467,12

V roce 2020 doslo k piekroceni prispévku na provoz a energie, jelikoz ptispévky Skolskym
piispévkovym organizacim byly v tomto roce plo$n€ sniZzeny v reakci na vyznamny propad
danovych pifjmt zptisobeny pandemii Covid-19. Vykazané piekro€eni piispévku na provoz a
energie v celkové vysi 32.467,12 K¢ bylo v plné vysi kompenzovano ziskem z doplitkové
¢innosti.

Na rok 2021 byl organizaci schvalen usnesenim zastupitelstva mésta ¢. 304/2020 ze dne
10. 12. 2020 v ramci rozpoétu mésta piispévek v celkové vysi 484.405 K¢, ktery byl v priibéhu
roku upraven rozpo¢tovymi opatienimi na celkovy piispévek od ztizovatele ve vysi 522.656 K&

a rozdélen nasledovné:

Ucel Castka (K&) Vratka / (-) piekrodeni (K¢&)
Provoz 235.321,00 -37.485,73
Energie 243.295,00 27.482,72
Odpisy 44.040,00 0,00
CELKEM 522.656,00 -10.003,01

Vykazané ptekroceni ptispévku na provoz ve vysi 37.485,73 K¢, které souviselo zejména
s nutnou opravou $aten v budové Skoly, bylo v plné vySi kompenzovano ziskem z doplitkové
&innosti. Uspora piispévku na energie ve vysi 27.482,72 K& byla odvedena do rozpodtu
ziizovatele dne 2. 8. 2022.
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2b) Ostatni piispévky

Uvedené udaje o dotacich poskytnutych z prostiedkt dalsich poskytovatelli jsou pouze
informativni. Jejich &erpani nebylo pfedmétem kontroly, kterou dle zékona provadi
poskytovatel dotace.

Ostatni pFispévky
Poskytovatel Castka (K&)
2020, LK, projekt ,,Mokfadni tani* 9.500,00
2021, EU + MSMT, Sablony 111 271.794,00

2¢) Rozpodet organizace

Rozpoget na rok 2020 byl schvalen usnesenim rady mésta &. 1174/2019 ze dne 3. 12. 2019.
Rozpodet organizace na rok 2021 byl schvéalen usnesenim rady mésta ¢. 1087/2020 ze dne
1. 12. 2020. Sougasti schvaleného rozpoctu byl i odpisovy plan, plan oprav a néavrh na pofizeni
investic.

Usnesenim rady mésta &. 549/2020 ze dne 16. 6. 2020 byl organizaci schvalen sttednédoby
vyhled rozpoétu na obdobi rokt1 2021-2023.

Organizace zvefejiiovala dokumenty k rozpoétu na svém webu dle instrukei geséniho odboru.

Kontrolni zjisténi k bodu 2: nebyly zjistény nedostatky

3) Utetni zdvérka, hospodaisky vysledek, pohledavky, zavazky, fondy

3a) Utetni zavérka hospodaisky vysledek

Organizace méla uzavienou smlouvu o vedeni ucetnictvi sIng. Veronikou Klozovou.
Na zpracovani mzdové agendy méla organizace do 31. 12. 2020 uzavienou smlouvu se
spole¢nosti Mzdy a platy s. 1. 0., nasledn& byla smlouva uzaviena se spole¢nosti Platy, spol.
st.0. Ke kontrole byly piedlozeny fadne Gdetni zavérky v pfedepsanych nalezitostech
(rozvaha, vykaz zisku a ztrat, piiloha k ugetni zavérce).

Ugetni zavérka za rok 2020 byla schvélena stizovatelem dne 15. 6. 2021 usnesenim rady mesta
&. 549/2021. Ugetni zavérka za rok 2021 byla schvalena zfizovatelem dne 7. 6. 2022 usnesenim
rady mésta ¢. 546/2022. Dokumenty byly zaslany na Krajsky soud v Usti nad Labem a zaloZeny
do Sbirky listin.

3b) Hospodafsky vysledek

‘7 Hospodaisky vysledek v roce 2020
Hlavni &innost (K<) Doplitkova &innost (K<)
Naklady celkem 4.757.353,05 0,00
Vymosy celkem 4.724.885,93 37.980,00
Zisk / (-)ztrdta -32.467,12 37.980,00

V roce 2020 &inil celkovy hospodaisky vysledek 5.512,88 K¢, v této vysi zfizovatel schvalil
ptidé&l do rezervniho fondu organizace.

Hospoda¥sky vysledek v roce 2021
Hlavni ¢innost (K<) Doplitkové ¢innost (K&)
Néklady celkem 5.231.881,93 0,00
Vynosy celkem 5.194.396,20 37.980,00
Zisk / (-)ztrata -37.485,73 37.980,00

V roce 2021 &nil celkovy hospodaisky vysledek 494,27 K&, v této vysi zfizovatel schvalil
ptidél do rezervniho fondu organizace.
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3c) Pohledavky a zévazky

Konecné zustatky vybranych zavazkovych a pohledavkovych uctu
Stav k 31.12. 2020

T Konecny N
veet zistatek (K&) Komentat
311 Odbératelé 0,00

Jednalo se o 11 pfijatych faktur, které organizace uhradila v
321 Dodavatelé 46.749,48 | prub¢hu ledna 2021. Fakturovano bylo napi. nakup hracek a
latek, svoz odpadu, icetni a mzdové préce, plyn, elektiina.

377 Ost. kratk()d. 76,00 Nedoplatky 7Za stravné.

pohledavky
378 Ost. le3ond, 2.165,27 | Finanéni norma potravin.
zavazky
Stav k 31. 12. 2021

- Koneény #y

Ucet aiistatek (8 Komentar
311 Odbératelé 0,00

Jednalo se o 9 prijatych faktur, které organizace uhradila

321 Dodavatelé 18.033,08 v pribéhu ledna a inora 2022. Fakturovano bylo napt. svoz

odpadu, ufetni a mzdové prace, preventivni prohlidka,
telefonni sluzby, sluzby povéfence GDPR.

377 Ost. kratkod.
pohledavky

378 Ost. kratkod.
zdvazky

295,00 | Nedoplatky za stravné.

1,95 | Finanéni norma potravin.

Stravovani v matefské Skole je zajisténo vlastni kuchyni s jidelnou. Vyuétovani stravného
bylo provedeno na konci p¥islusného $kolniho roku. Pfeplatky byly nésledujici mésic zasilany
na UCty stravnikii, popt. byly vyplaceny v hotovosti ze Skolni pokladny. Organizace
v soucasnosti neeviduje Zadné dlouhodobé nesplacené pohledavky.

3d) Fondové hospodaieni

Fondové hospodareni
Stav G¢tu k 31.12. 2021 (K&) k 31.12. 2020 (K¢&)
411 Fond odmén 7.493,00 7.493,00
412 Fond kulturnich a sociélnich potfeb 24.858,12 21.274,48
413 Rezervni fond tvofeny ze zleps. vysl. hosp. 94.608,43 89.095,55
414 Rezervni fond tvofeny z ostatnich tituli 30.042,52 35.000,00
416 Fond investic 0,00 0,00
CELKEM 157.002,07 152.863,03
241 Bézny ucet 1.049.230,08 758.286,56

Z vyse uvedenych udaji vyplyva, ze fond investic (u¢et 416) nemusel byt v kontrolovaném
obdobi finan¢né kryt finanénimi prostfedky na bankovnim uétu (Gdet 241) v souladu
s ustanovenim § 66 odst. 8 vyhlasky ¢. 410/2009. Finanéni prostfedky v jednotlivych fondech
byly tvofeny a éerpany nasledovng:
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Ijg;?}“; ‘:’;‘ ” Rok 2021 (K&) Rok 2020 (K&)
Stavk 1. 1. 124.095,55 93.290,35
Piidé€l z hospodaiského vysledku 5.512,88 46.354,20
Ostatni zdroje / dary 10.000,00 20.000,00
Zdroje celkem 139.608,43 159.644,55
Ostatni Cerpani 14.957,48 35.549,00
PouZiti celkem 14.957,48 35.549,00
ZUSTATEK 124.650,95 124.095,55

Rezervni fond organizace byl v obou letech tvofen ze zlepSeného vysledku hospodateni
minulych let na zaklad€ schvaleni jeho vySe zfizovatelem a pfijatymi finan¢nimi dary. V roce
2020 byly prostiedky fondu ve vysi 35.549 K¢ se souhlasem ziizovatele ze dne 3. 6. 2020
pouzity na potizeni détské skluzavky a pryzové dopadové desky na zahradu mateiské skoly.
V roce 2021 byly prostiedky fondu (dary) ve vysi 14.957,48 pouzity na pofizeni logopedickych

pomiucek.
FOEge‘t“Le;t‘c Rok 2021 (K&) Rok 2020 (K&)
Stavk 1. 1. 0,00 0,00
PFidél z odpist 44.040,00 44.040,00
Zdroje celkem 44.040,00 44.040,00
Odvod z odpist 44.040,00 44.040,00
Pouziti celkem 44.040,00 44.040,00
ZUSTATEK 0,00 0,00

Fond investic byl vobou letech tvoten ve vy$i odpisti podle zfizovatelem schvéaleného
odpisového planu. Ve stejné vysi byl organizaci v obou letech uloZzen odvod z odpist
do rozpoctu ziizovatele. V kontrolovaném obdobi organizace neobdrzela investiéni piispévek

od zfizovatele.

tgﬁl]} Rok 2021 (K&) Rok 2020 (K&)
Stavk1.1. 21.274,48 15.569,74
Zéakladni pridél 61.893,14 55.865,74
Zdroje celkem 83.167,62 71.435,48
Stravovani 14.000,00 10.575,00
Rekreace 7.700,00 7.164,00
Kultura, sport 15.000,00 21.500,00
Poskytnuté dary 9.630,00 5.922,00
Vitaminy, masaze 11.979,50 5.000,00
PouZiti celkem 58.309,50 50.161,00
ZUSTATEK 24.858,12 21.274,48

FKSP byl v obou letech tvoien v souladu s vyhlaskou €. 114/2002 Sb. a jeho uziti se tidilo
zasadami Cerpani z FKSP, jejichZ soucasti byl rozpocet fondu na pfislu$ny rok. Organizace
z fondu pfispivala zaméstnanciim zejména na stravovani, rekreaci, kulturni a sportovni akce,
masaze a dioptrické bryle, poskytovany byly také dary k Zivotnimu jubileu.

Fond odmén (ti¢et 411) nebyl v kontrolovaném obdobi tvofen ani Cerpan.

Kontrolni Zjisténi k bodu 3: nebyly zjiSt€ny nedostatky
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4) Inventarizace

Organizace ptedlozila na kontrolované roky 2020 a 2021: Plan inventur, Piikaz k provedeni
inventarizace, Jmenovani dil¢i inventariza¢ni komise, Zapis z instruktaze ¢lenti inventariza¢ni
komise, Zaznam o Skoleni ¢lend dil¢i inventarizaéni komise, Prohlaseni odpovédné osoby,
Inventarizaéni zpravu o prib&hu a vysledku inventarizace.

Predsedkyni inventariza¢ni komise byla jmenovéna zaméstnankyné, ktera v prib&éhu roku
nenakladala s majetkem organizace a nebyla ani povéfena funkci se zvySenou odpovédnosti
dle ZFK.

Stavy jednotlivych majetkovych ucti vykdzanych v rozvaze souhlasily s pfedlozenou
inventarizaci.

Pfi pofizovani a vyfazovani majetku bylo postupovano v souladu se ZL a metodikou k ni.
Evidenci majetku zajist'uje provozni organizace v programu Relax.

Za kontrolované obdobi byla ke dni 31. 12. pfislusného roku provedena dokladova
inventarizace pouzivanych uctu.

Pii provadéni inventarizace postupovala organizace v souladu s vyhlaskou o inventarizaci.
Organizace byla sezndmena se Smérnici rady ¢. 14RM Inventarizace majetku a zavazkt
statutarniho mésta Liberec, platnou i pro ptispévkové organizace.

Inventarizace hotovosti ve $kolni pokladné byla v kontrolovaném obdobi provedena 2x ro¢né.
Inventarizace pokladni hotovosti byla provedena v souladu s Metodikou k ZL.

Podrozvahova evidence byla vedena.

Kontrolni zjisténi k bodu 4: nebyly zjistény nedostatky

5) Finan¢ni operace

5a) Hotovostni operace

Organizace vede $kolni pokladnu, kterou spravuje provozni. Limit pokladni hotovosti v
pokladné byl stanoven vnitini smérnici na 10.000 K¢&. Stanoveny limit pokladni hotovosti byl
v kontrolovaném obdobi nizsi nez pojisténi finanénich prostfedkti v uzaviené pojistné smlouveé
(20.000 K¢). V kontrolovaném obdobi doslo v ojedin€élém piipad¢ k piekroceni stanoveného
pokladniho limitu, souhlas feditelky organizace s pfekro€enim limitu véetné zdtvodnéni byl
doloZen. Ke kontrole byly pfedlozeny pokladni knihy za roky 2020 a 2021 véetné souvisejicich
pokladnich dokladii, které byly vedeny jednou c¢iselnou fadou. Namatkovou kontrolou
piijmovych a vydajovych pokladnich dokladli nebylo zjiSténo nehospodarné nakladani
s finanénimi prostiedky. Podpisy na jednotlivych pokladnich dokladech odpovidaly ZFK,
predloZzenym podpisovym vzorim a smérnici Vnitini kontrolni (a fidici) systém.

Ke kontrole byly pfedloZzeny knihy prijatych faktur organizace. Namatkovou kontrolou
pifijatych faktur uhrazenych v hotovosti nebylo zjisténo nehospodarné pouziti finan¢nich
prostiedki. V kontrolovaném obdobi organizace nevystavovala faktury k uhrad€ v hotovosti.
Reditelka organizace a provozni maji ve spravé 2 platebni karty k b&Znému uétu organizace,
které vyuzivaji k vybérim hotovosti z bankomatu a drobnym nakuptm. Platby faktur
v internetovém bankovnictvi zad4dvd provozni, néslednou kontrolu provadi fteditelka
organizace.

5b) Kontrola pokladni hotovosti

V rdmci vetejnospravni kontroly na misté provedla kontrolni skupina kontrolu pokladnich
dokladi a hotovosti v pokladné $koly ke dni 8. 12. 2022. V ptedlozené pokladni knize byl jako
posledni obrat zapsan pokladni doklad €. 128 s datem vystaveni 1. 12. 2022. Pfepo&itdnim
hotovosti zodpovédnou osobou za ptitomnosti kontrolni skupiny bylo zjisténo, ze zistatek
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pokladni hotovosti ve vysi 5.514 K¢& souhlasil se ztistatkem v pokladni knize. Pokladni hotovost
byla zabezpecena.

5¢) Bankovni operace

Organizace ma u Ceské spofitelny a. s. zaveden provozni ucet Skoly a et pro FKSP. Ke
kontrole byly pfedlozeny knihy pFijatych faktur organizace. Namatkovou kontrolou pfijatych
faktur uhrazenych bezhotovostné nebylo zjisténo nehospodarné pouziti finan¢nich prostredkil.
Uhrada jednotlivych faktur byla namatkové odsouhlasena s bankovnimi vypisy z bézného Gigtu
organizace.

V kontrolovaném obdobi organizace nevystavovala faktury hrazené odbérateli
bezhotovostné.

Vnitini uéetni doklady byly v organizaci vyuzivany zejména pro zuctovani elektfiny, vody,
plynu, ptispévka z FKSP, pojisténi majetku a plateb platebni kartou.

Kontrolni zjisténi k bodu 5:

Vzhledem k nesouladu mezi stanovenym pokladnim limitem a limitem pojisténych cennosti
v ramci pojistné smlouvy bylo v prib&hu kontroly na misté feditelce organizace doporuceno
sjednoceni t&chto limith (revize pojistné smlouvy, popt. navySeni pokladniho limitu).

6) Dodrzovani ZL a metodiky k ni (vybrané okruhy)

6a) Plan oprav
Za oba kontrolované roky byl plan oprav organizaci doloZen jako soucast dokumenth
ke schvaleni rozpoctu zfizovatelem.

6b) Evidence a naklddani s majetkem, odpisovy plan

Evidenci majetku v programu Relax zajiStuje provozni organizace; majetek je oznacen
inventarnim &islem; odpisovy plan dolozila organizace za oba kontrolované roky jako souast
dokumentli ke schvaleni rozpo&tu zfizovatelem. P¥i pofizovani a vyfazovani majetku bylo
postupovéno v souladu se ZL a metodikou k ni. Soucasti dokumentace k vyfazeni majetku
z evidence (ndbytek, mobilni telefon, hra¢ky) byly protokoly o vyfazeni majetku, odborné
posudky o neopravitelnosti majetku, doklady o zpisobu jeho likvidace. V kontrolovaném
obdobi pofidila organizace drobny dlouhodoby majetek napi. logopedické pomucky, skfing,
elektricky susak, mobilni telefon, skluzavku, pryZovou dopadovou desku, notebook.

6¢) Pojisténi majetku

Organizace uzaviela Pojistnou smlouvu ¢&. 8602961449 se spolecnosti Kooperativa
poji§tovna, a.s., Vienna Insurance Group s u¢innosti od 13. 11. 2013 v¢etn€¢ dodatku ¢. 1
s u¢innosti od 1. 1. 2015, vramci dodatku bylo zruSeno pojisténi odpoveédnosti za Skodu.
Soubor vlastnich cennosti ma organizace pojistén pro piipad odcizeni do vySe 20.000 K¢, coz
je vice nez limit pokladni hotovosti stanoveny vnitini smérnici. Organizace ma uzavieno
pojisténi movitych véci v souladu se ZL proti Zivelnimu nebezpeci, pro piipad odcizeni a
vandalismu a poji$téni elektronickych zafizeni. Roéni pojistné dle posledniho dodatku k
pojistné smlouvé &ini 3.374 K¢&. Pojistnd smlouva byla uzaviena na dobu urcitou od
13.11. 2013 do 12. 11. 2023.
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6d) Dohody o odpovédnosti za svéfené hodnoty k vytictovani (dale jen ,,dohoda‘)

Organizace v kontrolovaném obdobi uzavfela novou dohodu s kuchaikou (sklad potravin).
Soucasti dohody byl doklad o provedeni inventarizace svéfenych hodnot. Z ptedchozich let je
dohoda dale uzaviena s provozni organizace (sklad potravin, pokladni hotovost).

6¢) Dary
V roce 2020 organizace pfijala 1 finan¢ni uceloveé neuréeny dar v hodnoté 20.000 K&. V roce

2021 pfijala organizace 1 finan¢ni ucelové neuréeny dar v hodnoté 10.000 K& a 2 vécné dary
(respiratory, testovaci sady) v celkové hodnoté 12.275 K¢&. Souhlas zfizovatele s piijetim
v&enych darli byl ve viech piipadech dolozen, vécné dary byly zatG¢tovany na pfislusnych
nékladovych a vynosovych uétech. Finanéni dary byly zau¢tovany na uétu 414300 Rezervni
fond VHC dary. Darovaci smlouvy byly opatieny podpisem tfeditelky organizace ve funkci PO.
Darované finan¢ni prostfedky byly pouZity na pofizeni logopedickych pomiicek.

6f) Revize

V kontrolovaném obdobi byly v organizaci provadény revize a technické kontroly napt.
elektroinstalace a elektrickych spotiebic¢li, hromosvodu, piskovisté, hasicich pfistroji,
plynového zatizeni a tlakové nadoby, t€lovychovného natadi a hernich prvki, spalinovych cest.
Organizace méla zpracovany ¢asovy harmonogram revizi a technickych kontrol.

6g) Cestovné
V kontrolovaném obdobi organizace nevykazala nédklady na cestovné hrazené z pfispévku od
ziizovatele.

6h) Pouziti soukromého vozidla ke sluzebnim uéelim
V kontrolovaném obdobi nebylo v organizaci soukromé vozidlo ke sluzebnim ugelim
vyuzivano.

6¢h) Naklady na reprezentaci
Organizace v kontrolovaném obdobi nevykézala naklady na reprezentaci hrazené z piispévku
od zfizovatele.

61) Veiejné zakazky

V kontrolovaném obdobi postupovala organizace v souladu s metodikou ke zfizovacim
listindm a spolupracovala pifi ndkupu majetku a zajisténi sluzeb s piislusnymi odbory
ziizovatele.

6j) Registr smluv
Ke dni kontroly byl proveden nahled do registru smluv se zamé&fenim na aktudlné vkladané

smlouvy. Zvefejiiovani smluv v registru zaji$tuje provozni organizace. Od posledni kontroly
ze strany zfizovatele organizace zvefejnila dodatek ke smlouvé o vedeni Géetnictvi.

6k) Osobni ochranné pracovni prostiedky (dale jen .,,OOPP*)

Organizace piedlozila smérnici o poskytovani OOPP, jejiz piilohou byly tabulky pro vybér
OOPP na zédkladé¢ vyhodnoceni rizik (fyzikalni, chemicka, biologicka, jind) pro kaZzdou
pracovni pozici v souladu s Natizenim vlady ¢.390/2021 Sb. a s § 102 zékoniku prace.
Z provozniho pfispévku od zfizovatele byly vroce 2021 potfizeny OOPP pro kuchaiku a
domovnici, v roce 2020 byly OOPP hrazeny z prostiedktit ONIV.
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61) Dopliikové ¢innost, bytové prostory

Na provozovani dopliikové ¢innosti méla organizace v souladu se ZL zpracovanou vnitini
organiza¢ni smérnici pro provadéni doplitkové Sinnosti. V kontrolovaném obdobi organizace
dle sm&mice pronajimala bytovy prostor (Skolnicky byt). Ke kontrole byla predloZena platna
ndjemni smlouva ze dne 24. 7. 2001 uzaviena na dobu uréitou od 1. 7. 2001 do 30. 6. 2002
s automatickym prodluZovanim a dodatek &. 1 k najemni smlouvé uzavieny dne 1. 1. 2008,
kterym doslo ke zméné spravce majetku. Evidenénim listem pro vypo&et mési¢nich plateb za
uZivani bytu platnym od 1. 1. 2018 bylo néjemci stanoveno mésiéni njemné ve vysi 3.165 K&
a mesicni zdloha za vodné a sto¢né ve vysi 280 K& (placena pololetn& v hotovosti do pokladny
Skoly, vyuctovani provedeno vZdy na zagatku nasledujiciho roku), ostatni média hradil najemce
sam na zaklade vlastnich méfidel. Kontrolou platebni morélky najemce v thradéch ndjemného
nebyly zjistény nedostatky.

IV. Rekapitulace zjiSténych nedostatki a doporudeni

a) Vzhledem k nesouladu mezi stanovenym pokladnim limitem a limitem pojisténych
cennosti vramci pojistné smlouvy bylo v pribéhu kontroly na misté Feditelce
organizace doporuceno sjednoceni téchto limitu.

V. Povinnost kontrolované osoby

Podle ustanoveni § 18 odst. 1) ZFK, pFijmout opatieni k odstranéni nedostatki zjisténych
pfi vefejnospravni kontrole bez zbyte¢ného odkladu nejpozdéji ve lhité do 15 dni
od data prevzeti protokolu a v souladu s ustanovenim § 10, odst. 2) kontrolniho ¥idu
zaslat zpravu o prijatych opatfenich ve vyie uvedené lhiité datovou schrinkou na adresu
kontrolniho organu k rukdm vedouciho kontrolni skupiny. V piipadé nesplnéni informaéni
povinnosti bude postupovano v souladu s ustanovenim § 15, odst. 1a) a odst. 2 kontrolniho
fadu.

V1. Zavér

Kontrolované osob& byly vraceny vSechny vyzadané originalni ti¢etni doklady a ostatni
dokumenty.

Zaver z provedené kontroly je bez zjisténi nedostatkd, které by vedly k poruseni rozpo&tové
kazné.

Organizace pfijala v kontrolovaném obdobi dotaci z fondd EU.
Zavazna zjisténi ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 5 ZFK nebyla zjiiténa

VII. Pouceni 0 niamitkiach

V souladu se zn&€nim ustanoveni § 13 kontrolniho ¥adu je kontrolovana osoba opravnéna podat
k rukdm vedouciho kontrolni skupiny pisemné a odGvodn&né namitky proti kontrolnim
zjiSténim uvedenym v protokolu o kontrole, a to ve lhité do 15 dnd ode dne doruéeni tohoto
protokolu.
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VIII. Datum vyhotoveni protokolu a podpisy

Tento protokol byl vyhotoven dne 27. 12. 2022, tj. 7 dni od posledniho kontrolniho tkonu.

Kontrolovana osoba svym podpisem stvrzuje, Ze piebird jeden stejnopis tohoto protokolu.
Po marném uplynuti lhity dle ¢l. VIL. Pouéeni o namitkéch je kontrola ukonc¢ena.

Kontrolovana osoba: "Z / .".’49 '13 .
datum Mgr. Jana Sindelatfova
feditelka
Vedouci odboru kontroly a interniho auditu
a ¢lenka kontrolni skupiny: -
27 -12- 1022 L~y
datum Ing. Bc. Jana Ha dlova, DiS
. 07 -01- 2023 ln
Clenka kontrolni skupiny: ... e s cis i3 13 snnsniis
datum Lenka Vavrova

27 -12- 0 A
Vedouci kontrolni skupiny: ... 22 " P Pt Tt y/

Tento protokol je vyhotoven ve 2 stejnopisech.
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WEB KOMPARATOR MS https://komparatorms.liberec.cz/index.php

MS Jizerka, Husova
1. Pedagogicky sbor a dal$i zaméstnanci

1.1 Kvalifikovanost sboru (pfepoéteni na plné zaméstnané)

P.c. Matefska skola Pocet vSech pedagogickych pracovniki|Z toho bez potiebné odborné kvalifikace

MS Jizerka, Husova 4 0

1.2 Profesni rozvoj pedagogickych pracovniku

Informace o profesnim rozvoji se tykaji daného Skolniho roku a podrobnéjsi informace jsou rozepsany ve vyroéni zpravé skoly. Kritérium ukazuje, zda
8kola uvedenou ¢innost v rdmci profesniho vzdélavani ve Skolnim roce realizuje. Pfipadné jsou uvedeny jiné 3 vyznamné formy realizované ve $kolnim

roce.
Individualni ol Vzai ¢ hospi
. s Plan nd“"d,ua n'p ar.1y Vzdélavaci akce pro za|efnne osplta.ce . Jiné formy
P.¢. Matefska Skola osobniho rozvoje - ) a naslechy mezi |Mentoring , i
DVPP . o e cely uéitelsky sbor et profesniho rozvoje
jednotlivych uéitelu uciteli

osobni kurzy,HV

9 |MS Jizerka, Husova ANO ANO ANO ANO ¢astecné |neurografika, on-line
kurzy

1.3 Vékova struktura a genderové slozeni pedagogickych pracovniki (fyzické poéty)

Vékova skladba
P.c. Mateiska Skola Celkem pedagogui|Z toho muzi| Primérny vék

<30|31-40|41-50|51 - 64|65 +
9 |MS Jizerka, Husova 5 0 52.0 1 0 1 3 0

1.3.1 Zmény v pedagogickém sboru

. L Nastoupili do Z toho absolventi fakult | OdeslizMS | Odeslina | Odesli mimo | Z toho ugitelé
P.c. Matefska skola & [ " < « .
MS celkem vzdélavajici ucitele celkem jinou skolu Skolstvi do 3 let praxe
9 [MS Jizerka, Husova ] 0 0 0 0 0

1.3.2 Skladba ostatnich zaméstnanct (uvadét na prepoctené uvazky)

. L Ostatni zaméstnanci | Ztoho | Z celku administrativni Z celku provozni Z celku vedouci
P.c. Matei'ska Skola 5 . N . .
celkem muzi pracovnici zaméstnanci pracovnici
9 |MS Jizerka, Husova 25 0 0,5 2 1

1.3.3 Zmény na pozicich ostatnich (nepedagogickych) zaméstnancit

P&. Mateiska skola Nastoupili do MS|Odesli z MS|Duvody odchodu
9 |[MS Jizerka, Husova 0 0

2. Vychovné vzdélavaci proces

2.1 Strategie rozvoje Skoly a vzdélavani

Je material
kazdoroc¢né
P& Mateiska Skola Strategicky Do zpracfovanl. str.ategle vyhgdnoc?van Je dokument ver(-.sj'ne pristupny pro
dokument byli zapojeni: a pripadné dle rodice?
potieby
dopliiovan?
1 - feditel (nejuzsi vedeni)
“ 2 - rozsifené i é stranky $koly, knih skol
9 |MS Jizerka, Husova 2024 - 2027 rozlsvlrene vedeni ANO webové straln y s oly, kni ovlnva} Skoly s
4 - rodice volnym pfistupem rodicd
5 - ucitelé

2.2 Podpora a rozvoj jazykového vzdélani

1z5 26.09.2023 13:06
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Krouzek pro zajemce
P.c. Mateiska skola bezuplatné (ANO/NE)
jazyk

Vyménné pobyty | Jiné (max 3 pfiklady nejvyznamnéjsSich aktivit, které souvisi s
do zahraniéi podporou a rozvojem jazykového vzdélavani)

denni poslech ¢etby/denni prace s détmi s OMJ k rozsifovani a
upevriovani slovni zasoby

pravideln& logopedicka prevence, KLC, 2xro¢ne depistaZ déti od 4
9 |MS Jizerka, Husova NE NE Irt véku s naslednymi doporucenimi k rodicim déti

&teni s predvidanim/ posilujici a rozvijejici kritické mysleni /je
soucasti spoluprace s rodici, ktefi se mohou do této aktivity v
2.pololeti zapojit

2.3 Vyuzivani alternativnich metod a novych trendt ve vyuce, zapojeni $koly do vzdélavacich a
rozvojovych projektu, které podporuji zdravy rozvoj ditéte

Y Spolec¢né vzdélavani - . - .
. Materska _ . s axn: Zdravy zivotni styl a Trvale udrzitelny -
P.c. . Polytechnické vzdélani | (zaclefiovani déti se . K Jiné
Skola L. stravovani rozvoj
SVP, cizince apod.)
ravidelné navstévy solné
) . p v N v Vy, . odborné prednésky
Tvorba projektu s Lesni . e jeskyné v sousedstvi Skoly - -
. ) na MS neni zadny . . aktivity pro rodic¢e
MS za spoluprace s - ) denni pobyt venku za kazdého - N P—
cizinec, ale jsou zde L, . EVO/kompostovani, /sebevédomi déti a
klubem Levandulka " pocasi /dopoledni pobyty vlese |~ N . . )
) déti s OMJ/ podpora e, tfidéni odpadu jeho tvorba i hranice
. /podpoka LK/ projekt: B v . |spgd.programem zaméfené na R ) -
MS Jizerka, . . dle potieb a rozsifena i .y e . vzdélavani v oblasti role rodice pfi
9 Pfiroda v kolobéhu roku ) . environmentalni vzdélavani a X L , L ,
Husova . . spoluprace s rodinou ) - ekologie pro tym Skoly |vychové/Uskali a
TV projekt Startik " pohybové dovednosti i J )
o . déti s odkladem L spoluprace s odborniky |cesty
vlastni projekty Skoly z . .., |sebeobsluhu déti L ) o
s . . |dochézky / cilené plany R . = zaméfenymi na tuto projekty zaméreni k
triady "Jaa a moje rodina" | sportovni akce mimo MS: o .
L . ind. pdg. podpory . - oblast digitalni gramotnosti
- napt. Tatova dilna trampoliny, lezecka sténa, kola, et
lyze, plavani
2.4 Zapojeni MS do nejriiznéjSich prehlidek a soutézi
» 1. Festival ¢tenarstvi
* 2. Vanoce o¢ima déti - prezentace vyrobka
* 3. Vanoce — vystoupeni déti v rdmci programu SML
* 4. Velikonoce o¢ima déti - prezentace vyrobka
» 5. Velikonoce — vystoupeni déti v rdmci programu SML
» 6. prehlidka ,Kyticka pisnicek"
¢ 7. Kulturni vystoupeni v rdmci obganskych obFadu (vitani ob&anku a jiné akce)
« 8. Jiné prehlidky a soutéZe na podporu talentovanych déti, kterych se MS v daném roce zugastnila
P.c. Matei'ska Skola 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
9 MS Jizerka, Husova NE [ ANO | NE | ANO | NE | NE | NE | NE

2.5 Prostupnost a spoluprace mateiskych $kol se ZS, SS nebo zaméstnavateli

Spoluprace MS a Z$ *) (max 3| Spoluprace MS a S8/ VS *) (max Spoluprace MS a zaméstnavatele (max 3
P.c. Matei'ska Skola konkrétni aktivity realizované| 3 konkrétni aktivity realizované | konkrétni aktivity realizované ve Skolnim roce, u
ve s$kolnim roce) ve Skolnim roce) aktivity uvést vzdy prisluSného zaméstnavatele)
pedagogicka praxe studentu ptedstaveni zubni hygieny/maminka navativila MS/
9 |MS Jizerka, Husova |spoluprace se ZS Husova realizovana na MSnavétéva zubni |preventivni program
hygieny a preventivni program Galerie Liberec/ déti nahlédly do prefese manager

*) pouhé vyuzivani prostor pro aktivity MS neni povazovano za spolupréci. Spoluprace znamena zapojeni déti nebo zaméstnanct do nékterych spoleénych &innosti.

3. Skolni klima

3.1 Pestrost mimoskolnich aktivit

Kritérium ukazuje pocet aktivit, uspofadanych za uzavieny Skolni rok, pocet tzv. unikatnich déti, které se jich ucastnily, a také miru zapojeni v % ve
vztahu k poctu déti dané materské Skoly.

Krouzky pro véechny déti organizované ugiteli MS | Skolicky v prirodé (zimni,
. N i & Exkurze, vylety .
(bezuplatné, soucast SVP) letni)
P.c. Mateiska skola
o s . N pocet . pocet
ocet ocet ucastnik % ocet % | pocet %
po¢ pocet e frd S Lo ucastnika > | P ucastnika °
9 |MS Jizerka, Husova 4 50 100 3 50 100 O 0 0
Dité, které navstévuje vice krouzki nebo, které se ztcéastnilo vice exkurzi, vylett je v dané oblasti zapocitano vzdy pouze jednou.
3.2 Komunitni ¢innost, aktivity mimo provozni dobu MS
Kritérium ukazuje poc¢et komunitnich aktivit za Skolni rok.
‘P.(:. Matefska skola | Odpoledni Skolka Spole&né aktivity ve spolupraci MS a vefejnosti (komunity v okoli MS) Prazdninové
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nebo prodlouzena aktivity v dobé
doba MS uzavieni M$

odborné prednasky /p.Oklesték, p.Vesela a Mudr.Baumanova/pro rodice i vefejnost,

. spole¢né brigady pro rodi¢e/podzim, jaro, spole¢né akce /svatomartinské putovan,

MS Jizerka, L L L. = i .
9 Husova NE vanocni slavnost,jarni slavnost, MDD, lou¢eni s MS, harmoniza¢ni pobyt s rodi¢i mimo NE

usov & . . -
MS / vikend v zafi, letni zahradni slavnost Skoly / organizovana jako setkani po letech s
sirokou vefejnosti z okoli M/ velice p&kna vzpominkova akce

3.3 Komunikace se zakonnymi zastupci

Drzitel znacky Ukazka Zapojeni Zapojeni rodict do - »
. . .. .. .|Besedypro| _. , . ) L, Jiné (max 3 piiklady
P.¢. Mateiska Skola Rodice vitani rodice AN cinnosti pro rodica do prace na rozvojovych realizované v daném roce)
*) AN rodice A/N vyuky A/N planech A/N
Slavnosti Skoly/6x v roce
individualni pohovory s rodici
“ fedskolaku/ tzv. tripartit

9 |MS Jizerka, Husova NE ANO ANO ANO predsiolait tzv. tripartity.
setkani poletech/slavnost i pro
soucasné, byvalé absolventy i
Sirokou verejnost

*)http:/www.rodicevitani.cz/dotaznik/

3.4 Angazma odbornych profesi

Kritérium ukazuje, jaké odborné pozice byly v pribéhu Skolniho roku na dané Skole zaméstnany.

3z5

. i Skolni Asistent - L. Specialista v oblasti | Skolni asistent
Skolni specialni edagoga Koordinator Tlumoénik do rostorové (popf¥. chiiva
P.¢.| Matefska $kola | psycholog - P p ge g . spoleéného znakové Feéi . P . P pv.. ..
A pedagog - (podpurné R orientace zrakové |pro déti mladsi
uvazek | . .| vzdélavani/inkluze A/N A/N e
dUvazek opatieni) pocet postizenych A/N 3 let)) A/N
. ANO
o |MSJizerka 0 0 0 NE NE NE 1
Husova
JaK
4. Zazemi Skoly
4.1 Bezbariérovy pristup
Kritérium ukazuje bezbariérovost dané Skoly (alespori pfistup do hlavni budovy) na binarni skale (ANO/NE) a typ zafizeni.
P.c. Matefska skola ANO/NE |Popis (vytah, schodolez, plosina aj.)
9 |MS Jizerka, Husova NE
4.2 Podminky pro pfijimani déti ve véku 2 az 3 roky
Kritérium ukazuije jak je matefska $kola na pfijimani déti ve véku od 2 do 3 let pripravena (ANO/astecné/NE)
Bezpecnostni a hygienicka Materialni vybaveni Zahradni L
. . . e . . L . Hygienické
_ Kolaudovana opatfeni nutna pro déti (hracky, didakticke vybaveni je . -
. Mateiska e .. .. . . o, . podminky Personalni
P.¢. N pro déti mladsi | mladsi 3 let jsou nastavena | pomtuicky), ergonomické uzpusobeno . ; .,
$kola o » , . < (pFebalovaci | podminky
3let ve smérnicich a dalSich parametry nabytku pro | détem mladSim 3 stul aj.)
dokumentech skoly déti mladsi 3 let, let -
g [MSJizerka, NE castetnd sastecns gastetnd NE NE
Husova
5. Skola, jeji zfizovatel, financovani
5.1 Kapacita skoly a jeji naplnénost
Pocet tiid Pocet déti
P.¢ Matefska skola Kapacita|Naplnénost v %
bézné tridy |spec. tfidy |bézné tridy|spec. tridy
91 |MS Jizerka, Husova 50 100 2 0 50 0

5.1.1 Charakteristika déti dle trvalého bydlisté

. L Bydlisté Liberec |Bydlisté MO Vratislavice Bydlisté mimo Liberec (pocet) + uvést 5 obci s
P.¢. Mateiska Skola N . R . " &
(pocet) (pocet) nejvyssim vyskytem déti v MS
“ 1
9 |MS Jizerka, H 49 0 .
zerka, Nusova Simonovice, 0, 0, 0, 0
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5.1.2 Charakteristika déti dle véku

udaje jsou k terminu 30. 9., kdy se odevzdavaji statistické vykazy za dany skolni rok

Pe Matefska skola Pocet déti s Pocet déti v poslednim roce pred 4leti (k | 3leti(k | mladsi3
e odkladem $D zahajenim 8D, 5 leti (k 30.9.) 30.9.) 30.9.) let
9 [MS Jizerka, Husova 7 18 15 17 0

5.2 Technicky stav Skolského objektu

Kritérium zjednodu$ené zobrazuje technicky stav pfedevsim vyukovych prostor na Skale: dobry (A), uspokojivy (B), Spatny (C).
Pe.

Mateiska skola ‘Stav” Poznamka - aktualné podané nebo pfipravované proiekty‘

5.3 Mimorozpoctové zdroje a ispésnost v grantech a dotacich

5.3.1 Pocty podanych a z toho podpoienych zadosti o granty a dotace (v daném skolnim roce)

SML Kraj EU Zadatel EU partner Nadace a jiné
P.¢. Matei'ska skola
podané|podpof.|podané|podpof.|podané|podpof. podané |podpof.| podané|podpof.
9 [MS Jizerka, Husova 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

5.3.2 Spoluucast rodicti (tzv. hrazené aktivity)

Stravné, Skolné, zajmové krouzky (ZK), pobyty v pfirodé zimni nebo letni, kulturni pfedstaveni, vylety apod. Kritérium ukazuje orientaéni spoluti¢ast
rodicu ditéte v dané matefské skole.

« 1. Skolné

e 2. Stravné/ mésic

¢ 3. ZK @ Ké/rok

¢ 4. Pobyty v pfirodé/ rok

« 5. Prispévek na SRPS — Spolek rodici K&/rok

¢ 6. Kulturni akce, vylety, exkurze a jiné aktivity (& K&/rok)

Predskolaci - déti v poslednim roce pred zahajenim skolni P
. Ostatni déti
Pé&. Matefska $kola dochazky
2. 3. 4, 5. 6. 1. 2. |3./4.|5.] 6.
9 |MS Jizerka, Husova 1000,- 0 0 1000 852,-1940,- 0]0|500

6. Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené €Sl a vysledcich dalsich kontrol
provedenych v daném skolnim roce

6.1 Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené €SI a vysledcich dalsich kontrol
provedenych v daném skolnim roce

< s o . . ...| Inspekce _ Jiné -
P.¢. Mateiska Skola CSl|Ztizovatel| KULK|Hygiena|Hasici . Jiné - kdo .
prace hodnoceni
9  |MS Jizerka, Husova 0 1 0 0 0 0 0 0

1 —bez nedostatkl
2 — drobné nedostatky odstranény na misté
3 — nedostatky zaznamenané do protokolu, ke kterym bylo nutné pfijmout opatfeni

7. Udaje o vysledcich vychovy a vzdélavani

7.1 Pocty vaznéjsich vychovnych problému, které musely byt v prabéhu roku reSeny pohovory
reditele s rodici popfr. v soucinnosti s OSPOD

- Problémy fesené v soucinnosti s
Pohovory s rodici
P.c. Matefska skola OSPOD
Pocet Nejcastéji feSené problémy Pocet | Nejcastéji FeSené problémy

ind.problémy v obl.logopedie/spoluprace na rozvoji

9 |MS Jizerka, Husova 2 .
ditéte

0 0

7.2 Zapisy déti k predSkolnimu vzdélavani
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Celkovy poéet prijatych zadosti do MS

Pocet rozhodnuti o prijeti (zapocitat i ty

Pocet rozhodnuti

P.¢ Mateiska skola apogditat i ty co byl rabéhu skolniho
¢ d (zapocitat ity :'o‘l’(: pribehu skolnf co byly individuaIng v pribéhu roku) o nepijeti
9 |MS Jizerka, Husova 80 17 20

Vytisknout stranku |

<< Zpét |

krl©2016 ver.3 ms

26.09.2023 13:06



